Hilda Yamile Morales Laverde

Planear, estructurar, evaluar y articular el Programa Anual de Auditoria, para la ejecucion de las Auditorias Internas (Gestion y Calidad), que permitan de evaluar el cumplimiento de politicas, procesos y
procedimientos normas de cardcter general, con el propdsito de coadyuvar al mejoramiento continuo del Sistema de Control Interno.
6n de las Auditoria,

de Procesos, Procedimi Mapas de Riesgo, Manuales, Normatividad Interna y Externa.

RECURSOS: Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno .

42 Sin contratistas. | s !l o [ - | | s | [ | o |
La Entidad Oficina de Control Interno no cuenta con recursos asignados Equipo de computo, sistemas de informacion, sistemas de redes y correo electrdnico de la empresa.

Auditoria Interna de Calidad ‘Yamile Morales |Por definir 17/04/2017 | 28/04/2017 | Informe final
Gladys Botero -
Islena Pineda.
Auditoria al SIG. ‘Yamile Morales Informe final
Auditoria al Proceso de Talento Humano Yamile Morales [Rocio Jimenez.| 01/09/2017 20/09/2017
Gestion al Proceso de Contratacion. ‘Yamile Morales |Islena Pineda Informe final
Promocionales aprobados por parte de la Unidad de Apuestas. X Yamile Morales |Rocio Jimenez | M0 1 Mayo31 | informe final
Ejecucion ‘Yamile Morales |Rocio Jimenez limic Trimestral Informe final
Ventas X ‘Yamile Morales Informe final
15 dias habiles
Seguimiento | al finalizar el
semestral semestre.
Seguimiento a mapas de riesgos. Yamile Morales | Yamile Morales Informe Final
Cumplimiento a Ley de Transparencia. Yamile Morales [Islena Pineda Marzo 10 Marzo 17| Informe Final
Gladys Botero
x[x| x| x Islena Pineda Marzo 10 Marzo 15
Informe Ejecutivo Anual. ‘Yamile Morales Informe final
Informe Pormenorizado de Control Interno. Yamile Morales | Yamile Morales| Fechas rLey |Informe final
15 dias habiles
X Seguimiento | al finalizar el
Seguimiento Austeridad del Gasto. ‘Yamile Morales |Gladys Botero Trimestral trimestre | Informe final
Informe Control Interno Contable. ‘Yamile Morales |Rocio Jimenez | Fechas por Ley |Informe final
CBN-1038 Informe de gestién anual de la Oficina de Control X
Interno. (Para reportar en la cuenta anual SIVICOF). ‘Yamile Morales |Yamile Morales| Fechas idas por Ley Informe final
CBN-1015 Informe de Austeridad en el Gasto (Para reportar en la N
cuenta anual SIVICOF). ‘Yamile Morales |Yamile Morales| Fechas por Ley |Informe final
CBN-1016 Informe de Detrimentos Patrimoniales (Para reportar X
en la cuenta anual SIVICOF). ‘Yamile Morales |Yamile Morales| Fechas idas por Ley _|Informe final
CB-0402: Plan de Mejoramiento (Para reportar en la cuenta anual N
SIVICOF) Yamile Morales | Yamile Morales| Fechas por Ley _|Informe final
15 dias habiles
Seguimiento | al finalizar el
semestral semestre
Informe sobre las quejas, sugerencias y reclamos. Yamile Morales |Islena Pineda Informe final
Informe de izacion de sistema SIPROJ ‘Yamile Morales |Islena Pineda Mayo 02 Mayo 31 Informe final
Informe Derechos de Autor Software ‘Yamile Morales |Islena Pineda Marzo 01 Marzo 15 Informe final
Relacién de las causas que impactan los resultados de los avances Fechas Fechas
de la gestién y fisica, en imi x| x| x Establecidas | Establecidas
de las metas del Plan de Desarrollo de la entidad u organismo. por Ley por Ley
‘Yamile Morales |Yamile Morales Informe final
2. Mapa de Riesgos que puedan impactar los resultados previstos
en los Planes de Gestion y los Proyectos de inversion, y que Fechas Fechas
pudieran llegar a afectar el cumplimiento de los compromisos del | X [X| X | X Establecidas | Establecidas
Plan de Desarrollo. por Ley por Ley
‘Yamile Morales |Yamile Morales Informe final
3. del avance de la i iény ibilidad del Fechas Fechas
Sistema Integrado de Gestion - SIG. X{X| X X Establecidas Establecidas
‘Yamile Morales_| Yamile Morales por Ley por Ley Informe final
4. Relacion de los diferentes informes que haya presentado y
N - N " e Fechas Fechas
publicado, en cumplimiento de sus funciones y sobre la ejecucién .
e X Establecidas Establecidas
del Programa Anual de Auditorias.
por Ley por Ley
‘Yamile Morales |Yamile Morales Informe final
Verificacion de la elaboracion, de la visibilizacion, el seguimiento y Fechas Fechas
el control a las acciones del plan Anticorrupcién y de Atenciénal | X |X| X | X |vamile Morales Establecidas | Establecidas | Informe final
Ciudadano Yamile Morales|  por Ley por Ley
Seguimiento a las Funciones del Comité de Conciliaciones. Yamile Morales |Islena Pineda i 01 | Septiembre 15 |Informe final
i a la Valoracion de los nuevos Pasivos contingentes 10 dias habiles
(Pasivocol). términado el
‘Yamile Morales |Rocio Jimenez Semestral semestre Informe final
Seguimiento a la Racionalizacién de Tramites SUIT. ‘Yamile Morales |Gladys Botero Agosto 01 Agosto 15 _|Informe final
10 dias habiles
términado el
Seguimiento al Plan Integral de Comunicaciones. ‘Yamile Morales |Rocio Jimenez Trimestral trimestre Informe final
al imi Decreto 371 de 2010. (Atencion al
) 2 P e ( Noviembre 01 | Noviembre 30
Cliente, Contratacién, Participacién Ciudadana y Control Interno)
Yamile Morales | Yamile Morales Informe final
Seguimiento al PIGA ‘Yamile Morales |Gladys Botero Julio 01 Julio 31 Informe final
Mayo 01 Mayo 15
Informe de Cumplimiento a la Directiva 003 de 2013. ‘Yamile Morales |Gladys Botero i 01 15 |Informe final
15 dias habiles
al finalizar el
a Indicadores. ‘Yamile Morales | Yamile Morales| _ Trimestral trimestre | informe final
Teniendo en cuenta la minima
al Sistema de ion y Gestion del Empleo modificacion de la planta de
o " M personal y contratistas en la
Publico "SIDEAP” (Antes SIGIA) 15 dias habiles Entidad, solo se realizo cuando se
al finalizar el presentaron modificaciones
‘Yamile Morales | Rocio Jimenez Trimestral trimestre Informe final
Desarrollar semana de fomento de la cultura del autocontrol. Yamile Morales Por definir

Requerimientos
Atencién a Entidades de control Cuando se requiera Atendidos




Plan de Mejoramiento Institucional

‘Yamile Morales | Yamile Morales

Plan de Mejoramiento por Procesos

15 dias habiles

‘Yamile Morales | Yamile Morales

Protocolo Sorteo Loteria de Bogoté.

‘Yamile Morales | Rocio Jimenez

Aprobado en Comité Febrero 10 de 2017.

al finalizar el
Semestral trimestre | Informe Final
Solamente se realizé un
seguimiento teniendo en cuentra
15 dias habiles que la Auditoria Interna de Calidad
al finalizar el se realiz6 en el mes de marzo.
Semestral trimestre | Informe Final
10 dias habiles
al finalizar el
Bimensual mes. Informe Final




